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人財育成サービスのプラットフォームを提供する、株式会社ホスピタリティ&グローイング･ジャパン（本社:東京都新宿区、代

表取締役会長：有本均 https://hg-japan.com/)は、2022 年 1 月 13 日より、『中小企業からニッポンを元気にプ

ロジェクト』に参画いたしました。小売・サービス業社員研修サービス満足度 1 位を獲得した人財メソッドに基づいたサービス

を提供することで、企業の人財育成に貢献します。 

 

 

コーポレートサイトはこちら→https://hg-japan.com/ 
 

＜プロジェクト参画の背景＞ 

緊急事態宣言が解除され、通常営業に戻る企業が多くある一方で、営業自粛による経済的ダメージやニューノーマル時代

における働き方の変容に伴う相談が多く寄せられています。サービス業の未来を変えるという思いのもと、当社は人財育成の

観点から企業成長を支援してまいりましたが、飲食を中心としたサービス業は依然としてコロナ前の活気までは戻っていない

のが現状です。 

この度、本プロジェクトを通して、企業成長を支援する当社の理念やサービスを知っていただき、産業の活性化と日本経済

を元気にしたいと考え、参画を決定いたしました。 

企業の人財育成を支援する、ホスピタリティ＆グローイング・ジャパンが、 

滝川クリステルさんが公式アンバサダーを務める『中小企業からニッポンを元気にプロジェクト』に参画 



 2 / 2 

 

 

＜当社が提供する価値＞ 

「人が変われば、未来が変わる！」という理念を掲げる当社は、日本マクド

ナルドやユニクロの社内教育機関で教育責任者を経験した有本均が考

案した、「グローイング・サイクル®」を元に、時代やお客様の課題に合わせ

た人事ソリューションを提供しています。 

（ グ ロ ー イ ン グ ・ サ イ ク ル の 詳 細 は こ ち ら ⇒ https://hg-

japan.com/about/idea/） 

 

 

 

＜サービス一例＞ 

グローイング・アカデミーライブ プラス 

 

異業種の受講生とのディスカッションで刺激ある学びが得られるオンラインライブ研修 

定額制で 100 種類以上の研修を受け放題 

 

グローイング・モバイル 

 

3,000 問以上のクイズで、いつでもどこでもスキマ時間で学習可能なモバイルツール 

マニュアル、経営理念などの自社コンテンツを一元管理でき、コストと時間を大幅削減 

 

ARI(アーリー) 

 

機能を厳選した使いこなせるクラウド型人事評価システム 

業務工数最大 50%削減 

 

 

サービスの詳細はこちら⇒https://hg-japan.com/service/ 

働く人々の成長を通してお客様の売上・利益拡大を図り、サービス業の発展に貢献します。 

 

 

 

 

 

 

 
お問い合わせ 

株式会社ホスピタリティ＆グローイング・ジャパン  

広報担当 千田（チダ）   

直通携帯：080-4390-3358 E-mail：pr.bchd@bc-hd.com 

 

（本社）東京都新宿区西新宿 1-24-1 エステック情報ビル 18F  

代表 TEL：03-6279-4851／FAX：03-6279-4853 

グローイング・サイクル○®️ 

mailto:pr.bchd@bc-hd.com

